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Nos valeurs :  
 
 
 

Nous sommes des personnes dignes de confiance, transparentes et loyales entre nous. 
Nous recherchons toujours le bien commun. Nous faisons ce que nous disons et 
respectons nos engagements. 

 
 
 
Nous formons une maison conviviale : notre vocation est d'accompagner tous nos 
membres dans leur développement personnel et professionnel, grâce à la formation, 
au partage des connaissances et en les intégrant dans notre projet. Chacun de nous est 
partie prenante de la réussite de l'ensemble. 

 
 
 
Nous sommes proches de nos clients, attentifs à leurs besoins et respectueux de nos 
engagements en termes de qualité, de coût et de service. 

 
 
 
Nous sommes constamment à la recherche de méthodes de travail et de processus de 
production nous permettant d'offrir à nos clients un produit et un service compétitifs. 

 
 
 
Nous allons aussi loin que nécessaire pour trouver des solutions créatives qui 
répondent aux besoins du client et qui soient adaptées au produit ou au marché. 

 

 
 
Nous avons une responsabilité envers les personnes, envers la société et envers 
l'environnement. Nous visons à avoir un impact positif sur tout ce qui nous entoure. 
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Un outil de pointe à votre 
service 
Un parc machine performant 
constitué de : 

 
8 lignes de transformation et 
d’impression en flexographie, 4 
lignes de finition et contrôle  

Une capacité de stockage de 1200 
palettes  

Un service PAO intégré  

Une équipe commerciale, ADV et 
SAV dédiées 

Une sécurité et conformité 
des produits 

 
Nos équipes sont particulièrement 
vigilantes à la mise en œuvre des 
obligations industrielles et 
réglementaires en vigueur. 

Nous garantissons un haut niveau 
de qualité pour nos produits et 
notre service. 

Un respect des délais 
Nous sommes exigeants sur le 
respect des délais puisqu’il 
constitue l’un de nos engagements 
principaux auprès de nos clients : 

J+2/J+5 : saisie de la commande et 
envoi de l’AR avec la date 
d’expédition 

J+4/J+15 : préparation de votre 
commande 

Une traçabilité rigoureuse des 
produits 

 
Nous avons adopté un système de 
traçabilité par commande : 
identification du lot et traçabilité 
ascendante et descendante. 

Il en va de même pour nos achats, toute 
entrée est tracée et identifiée. 

 

Nos engagements : 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

  

  
 
 

PERFORMANCE VIGILANCE 

EXIGENCE SUIVI 
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ISO 9001 

Cette certification, reconnue comme une référence mondiale, définit le mode 
d’organisation d’une société dont l’objectif est d’accroître la satisfaction de ses 
clients grâce à l’amélioration continue. USINES RÉUNIES ATLANTIQUE est certifiée 
selon le système ISO depuis 2006 pour son management de la Qualité.* 

 

PEFC 

Depuis 2011, cette certification internationale atteste de l’engagement et du respect 
d’URA dans la gestion durable des forêts :  bois certifié issu d’une gestion forestière 
à la fois respectueuse de l’environnement, socialement bénéfique et 
xéconomiquement  viable. 

 

FSC® 

À l’instar de PEFC, le FSC œuvre aussi à développer une gestion durable des forêts 
partout dans le monde, selon des critères qualitatifs au niveau social, 
environnemental et économique. USINES RÉUNIES ATLANTIQUE dispose de cette 
certification depuis plus de 12 ans. 

 

IMPRIM’VERT® 

URA est labellisée depuis 2020.  attestant de la mise en place d’actions concrètes 
afin de diminuer ses impacts sur l’environnement : la bonne gestion des déchets 
dangereux, la sécurisation de stockage des liquides dangereux, la non-utilisation de 
certains produits CMR, la sensibilisation environnementale des salariés et de la 
clientèle et le suivi des consommations énergétiques. 

 

GREENLY  

URA s’engage au quotidien dans la mise en place d’action visant à réduire son 
empreinte carbone et c’est vu décerner pour cela la médaille d’argent GREENLY. 
GREENLY est leader du Bilan carbone digitalisé et expert dans l'évaluation de la 
performance climat des entreprises, 

 

BRC PACKAGING 

URA est certifiée BRC, une norme internationale garantissant la sécurité alimentaire, 
la qualité des produits et la conformité aux réglementations. Cette certification 
assure que URA applique des standards rigoureux en matière d’hygiène, de 
traçabilité et de gestion des risques, renforçant ainsi la confiance des distributeurs 
et consommateurs. 

2.2 
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Une norme essentielle pour la sécurité et la qualité des emballages. 

Le BRC (British Retail Consortium) est un référentiel d’audit international garantissant la 
sécurité, la qualité et la conformité des emballages alimentaires et non alimentaires. Il 
permet aux entreprises de répondre aux exigences des distributeurs et de rassurer les 
consommateurs. 

 

Comment respectons-nous la 
norme BRC ? 
Nous sommes certifiés BRC depuis 2025 et 
mettons en place un système rigoureux de 
contrôle et d’amélioration continue basé sur 
plusieurs critères clés : 

 

Gestion des dangers et des risques liés aux 
emballages 

Contrôle strict des produits et des 
processus de fabrication 

Respect des normes d’hygiène et de 
sécurité alimentaire 

Formation du personnel pour garantir les 
meilleures pratiques 

Les avantages pour nos clients : 
Sécurité : Des emballages conformes aux 
normes internationales 

Qualité : Une maîtrise des risques et une 
amélioration continue 

Fiabilité : Une reconnaissance par les 
distributeurs et les consommateurs. 

 

Grâce à cette certification, nous assurons 
des produits sûrs et de haute qualité, 
adaptés aux exigences du marché. 
  

Notre contrôle 
rigoureux des risques : 
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Économique : 
 

Déployer un système de management orienté vers la satisfaction de nos 
clients et rester à l’écoute de leurs attentes et remarques dans un souci 
d’amélioration continue. 

Nous sommes donc certifiés ISO 9001 – 2015. 

Privilégier le respect des intérêts mutuels 

Afficher une politique tarifaire transparente en informant nos clients de 
l’évolution des tarifs et en leur adressant une lettre d’offre révisée. 

Respecter le droit des affaires et lutter contre toute pratique abusive. 

Maintenir une veille juridique et réglementaire de qualité. 
 

Sociale : 
 

Promouvoir la diversité et lutter contre toutes les formes de discrimination à 
l’embauche, à la rémunération et à l’évolution professionnelle.  

Faciliter l’entrée dans la vie professionnelle des jeunes diplômés via l’alternance et 
les stages d’entreprises. 

Favoriser l’emploi, le maintien dans l’emploi et la formation des seniors. 

Promouvoir la parité hommes/femmes. 

S’assurer que nos fournisseurs entretiennent une démarche RSE bienveillante. 
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Environnementale : 

 
Diminuer notre empreinte écologique en réduisant notre consommation d’énergie et 
nos besoins de consommables d’impression. Pour cela, nous avons installé un 
système de séchage d’encre intégrant la technologie UV LED. 

Favoriser le recyclage, le traitement et la valorisation de nos déchets en ayant recours 
à des filières spécialisées. 

Réduire nos déchets en ayant recourt à l’utilisation de chiffons réutilisables. Notre 
partenaire est en charge de la fourniture et du lavage des chiffons mis à disposition 
puisqu’il atteste que leur processus de lavage permet de diminuer à plus de 80% leur 
impact sur l’environnement par rapport au lavage domestique. Ainsi, nous diminuons 
durablement nos déchets et notre empreinte écologique. 

Mettre un point d’honneur à l’économie circulaire en faisant don de nos planches 
agglomérées ou de nos chutes de tubes de mandrin à une école spécialisée dans le 
design afin qu’il les réutilise comme matières premières dans leurs différents projets. 
Tous les ans, c’est une palette de planches agglomérées que nous leur remettons. 

Maîtriser nos consommations d’eau, d’énergie et de matières premières. 

Mettre à disposition des bornes électriques pour encourager le transport vert et la 
mobilité douce. 

 

 

 

Zoom sur 
Dans un monde où la responsabilité environnementale est essentielle, nous avons choisi 
de collaborer avec Greenly, une référence en matière d'évaluation et de réduction de 
l'empreinte carbone des entreprises. 

En 2023, nous étions médaille d’argent, depuis 2024 nous avons obtenu la médaille d'or, 
une reconnaissance de nos efforts pour adopter des pratiques plus durables et 
respectueuses de l’environnement. 

Les avantages pour nos clients :  

Des produits plus respectueux de l’environnement. 

Une transparence totale sur notre impact carbone. 

Une collaboration avec un acteur engagé pour un avenir durable. 

Cette distinction obtenue auprès de Greenly est une preuve de notre engagement et 
nous encourage à aller encore plus loin dans notre démarche écoresponsable. 
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USINES RÉUNIES ATLANTIQUE bénéficie d’une position de leader sur son marché, nous 
nous engageons donc à améliorer continuellement nos processus afin de satisfaire au plus 
près les exigences de nos clients, dans le respect de leurs besoins et en répondant aux 
exigences réglementaires et légales.  

Ainsi, notre système de management de la Qualité repose sur la Satisfaction de nos clients 
et l’Amélioration Continue. Ces deux axes structurent l’organisation de notre entreprise. 

 

Satisfaire : 
Satisfaire nos clients en termes de coût, de délai de livraison et de produits 
et services. 

 

Fédérer : 
Fédérer nos collaborateurs à notre système de management pour assurer le 
bon fonctionnement de notre organisation.  

 

Impliquer : 
Impliquer les collaborateurs par la reconnaissance, l’habilitation et 
l’amélioration des compétences.  

 

Optimiser : 
Optimiser l’organisation et ses performances afin d’obtenir des résultats 
cohérents et prévisibles.  

 
Identifier : 
Identifier les besoins existants et émergents des clients et du marché. 

 

 

Améliorer : 
Améliorer continuellement l’efficacité et l’efficience de notre système de 
management. 
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